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ich griiBe Sie auf diesem Wege herzlich und freue mich, lhnen hiermit die
neuste Ausgabe der Caroline zukommen zu lassen.

Freuen Sie sich auf Informationen aus den verschiedenen Bereichen der
Verwaltung und zum Campus-Management-Projekt heiCO. Ein Highlight:
Wir haben gute Regelungen an der Universitdt zum Thema ,Job-

und Deutschlandticket” mit attraktiven Angeboten gestalten kdnnen.

Und ein spezieller Hinweis auf den 1. Impact Day an der
Universitat Heidelberg ist ebenfalls zu finden.

Meine ,Reise” durch die Fakultaten ist erfolgreich abgeschlossen und wir werden die angesprochenen
Verbesserungspotenziale sukzessive und losungsorientiert in Angriff nehmen und Serviceverbesserun-

gen implementieren.

Mit besten GriBen zum Start in den Wonnemonat Mai,

bleiben Sie gesund

lhr

b

Dr. Holger Schroeter
Kanzler
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heiCO — News aus dem Projekt

Nachdem im Dezember 2022 ein Teil-Go-live des neuen Campus-Management-Systems
,heiCO* erfolgt und bereits das vollstdndige Studierendenmanagement (Bewerbungs-,
Zulassungs- und Geblhrenmanagement) implementiert ist, werden aktuell die Veranstal-
tungs- und Lehrraumverwaltung eingefihrt. Dartber hinaus bereitet das Projektteam rund
um die Projektleitung Jessica Rink gemeinsam mit den jeweils Verantwortlichen in den
Fachern das weitere Projekt-Rollout der Prifungsverwaltung in heiCO vor.

Um die Kommunikation weiter zu verstarken, werden seit dem 27. April 2023 kurz- und
mittelfristig mehrere Informationsveranstaltungen angeboten. Hierzu sind bzw. werden
die Fakultatsleitungen, die Studiengangskoordinatorinnen und -koordinatoren sowie alle
kinftigen User von heiCO und Interessierten eingeladen, um Neuigkeiten zum jeweiligen
Projektstatus und den nachsten Schritten zu erhalten. Das Projektteam wird in diesem
Rahmen Ruckfragen direkt oder zeitnah beantworten und Anregungen entgegennehmen.

= www.uni-heidelberg.de/de/serviceportal-lehre/heidelberg-campus-online

Gremienwahlen
In der Zeit vom 20. Juni 2023, 11 Uhr, bis 26. Juni 2023, 11 Uhr, finden die diesjahrigen
Wahlen der Mitglieder des Senats und der Fakultatsrate statt.

Die Abgabe von Wahlvorschlagen der Statusgruppen fur die Wahlen des Senats und der
Fakultatsrate ist moglich bis:

Freitag, 19. Mai 2023, 16 Uhr, beim Wahlamt, Abteilung 1.2, Seminarstr. 2,

69117 Heidelberg.

Nahere Informationen finden Sie im ,,Aushang Bekanntmachung® unter dem unten ange-
gebenen Link.

Sollten in einer Statusgruppe keine Wahlvorschldge flir Senat oder Fakultatsrat abgegeben
werden, findet in dieser keine Wahl statt. In diesen Féllen bleiben die betreffenden Sitze
unbesetzt. Die Wahlen des Senats in der Wahlergruppe Hochschullehrende werden jeweils
separat durch die Fakultatsgeschaftsfiihrenden organisiert (§ 35 Wahlordnung).

Weitere Informationen zu den Wahlen:
= www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/recht/wahlen/index.html

Raumvergaberichtlinie

Mit Beschluss vom 24. November 2022 hat das Rektorat eine Raumvergaberichtlinie flr
alle Einrichtungen der Universitat verabschiedet. Mit dieser transparenten Regelung ins-
besondere fir den Umgang mit Lehrflachen kommt die Universitdt den Anforderungen
des Landes an ein effizientes Flachenmanagement nach. Sie dient als Orientierung bei
der Buchung und Vergabe der universitdren Raumlichkeiten, um den Anforderungen aus
Forschung und Lehre klnftig besser entsprechen und zugleich den Betrieb besser gestal-
ten zu kdnnen. Fur Fragen rund um die Raumvergaberichtlinie steht Ihnen als Leiter der
Abteilung 3.4, Flache und Energie, Herr Dr. Arne Egger zur Verflgung.

Kontakt:

Dr. Arne Egger

Leitung Abt. 3.4 Flache und Energie
Tel. + 49 6221 54-12340
arne.egger@zuv.uni-heidelberg.de

= www.uni-heidelberg.de/md/zentral/universitaet/beschaeftigte/service/bau/hoersaele/
20221114 _raumvergaberichtlinie_final.pdf
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Energieportal

Das bereits bestehende Energieportal auf der Homepage des Dezernats 3, Planung, Bau
und Sicherheit stellt sukzessive Informationen zu Energieeinsparung und Klimaschutz im
Gebaudebetrieb zur Verfigung. So kénnen in einem ersten Schritt nun die jahrlichen Ver-
brauchsdaten der universitdren Gebaude eingesehen werden. Neben der Fortschreibung
der jahrlichen Verbrauchsdaten werden perspektivisch Ubersichten zu unterjéhrigen
Verbrduchen, EnergiesparmaBnahmen und CO,-Emissionen erganzt. Fur Anregungen
und Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Dr. Arne Egger und Herrn Vladimir Slednev.

Kontakt:

Dr. Arne Egger

Leitung Abt. 3.4 Flache und Energie
Tel. + 49 6221 54-12340
arne.egger@zuv.uni-heidelberg.de

Viadimir Slednev

Energiebeauftragter der Universitat
Abt. 3.2 Bau und Liegenschaften

Tel. + 49 6221 54-12353
vladimir.slednev@zuv.uni-heidelberg.de

= www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/bau/energie/index.htmi
= www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/bau/energie/
energieerfassung.html

Betrugsversuche mit falschen Bankverbindungen

Aufgrund aktueller Vorfélle bitten wir erneut um besondere Aufmerksamkeit, wenn Rech-
nungen mit gednderter bzw. neuer Bankverbindung zugestellt werden. Vorsicht ist auch
geboten, wenn der Rechnungssteller per E-Mail um die Uberweisung auf ein anderes Konto
bittet. In solchen Fallen sollte der auf einer friheren Rechnung oder der Bestellbestatigung
angegebene Kontakt des Rechnungsstellers fir die Bestatigung der neuen Bankverbindung
kontaktiert werden. Auf keinen Fall sollten Sie hierzu Kontaktdaten aus den Dokumenten
verwenden, welche auf oder seit der Mitteilung der Anderung eingegangen sind.

Sofern Anderungen der Bankverbindung bei bereits angelegten Kreditoren in der Abt. 4.3
bemerkt werden, weisen die Kolleginnen und Kollegen Sie darauf hin. Bitte verifizieren Sie
auch in diesem Fall die korrekte Bankverbindung wie eben beschrieben, um Betrugsfalle
zu Lasten lhrer Einrichtung zu vermeiden.

Das Deutschlandticket als Jobticket

Mit Einfihrung des Deutschlandtickets fur den offentlichen Nahverkehr zum 1. Mai 2023
bietet die Universitat Heidelberg dieses als Jobticket zum aktuellen Preis von 22,05 Euro
pro Monat an. Fur bereits bestehende Inhaberinnen und Inhaber eines Jobtickets der Uni-
versitat erfolgt eine automatische Umstellung auf das Deutschlandticket.

Alternativ hierzu bietet das Landesamt flir Besoldung und Versorgung (LBV) allen Landes-
beschéaftigten einen monatlichen Zuschuss von 25 Euro zum , JobTicket BW* an, dieser
wird mit den laufenden Bezligen bzw. dem Gehalt ausgezahlt. Das neue Deutschlandticket
Job wird laut LBV nach seiner Einflihrung analog der bisherigen Jobticketmodelle als Job-
Ticket BW fUr die Beschaftigten der Landesverwaltung bezuschusst werden.

= www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/personal/jobticket/
#Jobticket%20Land
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Bewerbungsphase fiir heiTRACKS Mentoring-Programm startet

Ab sofort kdnnen sich promovierte Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aller Fakul-
taten, die eine akademische Karriere verfolgen, fiir das heiTRACKS Mentoring-Programm
bewerben. Bewerbungsschluss ist der 15. Juni 2023. Das einjahrige Programm startet im
kommenden Oktober in seinen dritten Durchgang und bietet etwa 15 promovierten Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftlern Zugang zu individueller Beratung durch erfahrene
Mentorinnen und Mentoren sowie ein begleitendes Vernetzungs- und Qualifizierungspro-
gramm. Am 23. Mai 2023 findet hierzu die nachste Online-Informationsveranstaltung statt.

m www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/karriere/postdocs/mentoring.html

hei_INNOVATION veranstaltet 1. IMPACT DAY an der Universitat Heidelberg

Wie wird die Forschung fur Gesellschaft, Wirtschaft und Politik nutzbar und wie ihre Rele-
vanz sichtbar? Die Transferagentur hei_INNOVATION veranstaltet am 11. Mai 2023 den

1. IMPACT DAY an der Universitat Heidelberg, in dessen Mittelpunkt Wissens- und Techno-
logietransfer stehen. An diesem Tag wird nicht nur die Vielfalt der Universitat im Bereich
des Transfers, von neusten Erfindungen bis hin zu gesellschaftlichen Innovationen, prasen-
tiert — das Event ist gleichzeitig Inspirationsquelle, Begegnungsort und ein Forum zum
Austausch von Ideen.

Der IMPACT DAY wird im Horsaalzentrum Chemie (INF 252) veranstaltet und beginnt um
11 Uhr mit der Impact Fair — einem Markt der Moglichkeiten.

Auf der Impact Fair prasentieren sich nicht nur die Ideengeber des hei_INNOVATION
Ideenwettbewerbs 2023 mit ihren Transfer-, Impact-, und Griindungsideen, sondern auch
Transferprojekte von Mitgliedern der Universitat aller Fachrichtungen, Startups und Spin-offs,
die aus der Universitat entstanden sind, sowie Einrichtungen der Universitat und Partner
der Universitat, die den Transfer von Wissen und Technologien in Heidelberg fordern.

Um 17 Uhr findet die Preisverleihung statt, bei der die besten Ideen des hei_INNOVATION
Ideenwettbewerbs 2023 gekurt werden. Den Wettbewerb hat die Transferagentur im Winter
2022 erstmalig ausgelobt. Die Abendveranstaltung umfasst auBerdem eine Keynote von
Prof. Stephan Urban und ein Panel mit Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern der
Universitat Heidelberg zum Thema Wissens- und Technologietransfer. Alle Interessierten
sind zu Messe und Abendveranstaltung herzlich eingeladen!

Weitere Informationen:
= www.uni-heidelberg.de/de/transfer/heiinnovation/impact-day-2023

Vector Stiftung | Ausschreibung: Nachwuchsgruppe MINT fiir die Umwelt

Die Vector Stiftung schreibt 2023 erneut eine Nachwuchsgruppe zum Thema ,MINT flr
die Umwelt“ aus. Die Ausschreibung richtet sich an exzellente junge Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftler und bietet diesen die Gelegenheit, eine eigene Nachwuchsgruppe an
einer baden-wurttembergischen Universitat aufzubauen.

Die Nachwuchsgruppe soll einen wissenschaftlichen Beitrag zu den globalen Zielen fur
eine nachhaltige Entwicklung leisten. Es wird erwartet, dass sie sich einem komplexen For-
schungsfeld widmet, welches sich in Umfang und Zeithorizont wesentlich vom begrenzten
Rahmen einer Projektférderung unterscheidet.

Fur die Nachwuchsgruppe ist eine Férderung in Hohe von 1 Mio. Euro Uber einen Zeitraum
von vier Jahren vorgesehen. Nach erfolgreicher Endevaluierung wird eine mogliche Verlan-
gerung fur zwei weitere Jahre gepruft. Férderantrage kdnnen online Gber das Antragsportal
bis zum 14. Juli 2023 eingereicht werden.

Weitere Informationen:
m https://vector-stiftung.de/foerderbereiche/#ausschreibungen
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Universitat Heidelberg | Ausschreibung ,,Bridging-Project FoF4 and FI EMS*

Das Field of Focus 4 ,Selbstregulation und Regulation: Individuen und Gesellschaften” und
die Flagship-Initiative , Engineering Molecular Systems (EMS)*“ rufen zur Einreichung von
Projektantragen auf, welche die Forschungsfelder und -disziplinen beider Einrichtungen
zusammenfihren. Das Bridging-Project zielt darauf ab, talentierte Postdocs der Universitat
Heidelberg zu férdern oder aus der internationalen Forschungsgemeinschaft zu rekrutieren.
Die Forderung umfasst eine Postdoc-Stelle fur zwei Jahre und Sachkosten bis zu 20.000
Euro pro Jahr.

Deadline fur die Antragseinreichung: 15. Juni 2023

Weitere Informationen:
= www.uni-heidelberg.de/en/research/research-profile/excellence-strategy/engineering-
molecular-systems/call-for-bridging-project-fof4-and-fi-ems

BMWK | FuE-Kooperationsprojekte im Rahmen von ZIM

Das ,Zentrale Innovationsprogramm Mittelstand® (ZIM) ist ein themenoffenes Programm
zur Férderung von Forschung und Entwicklung (FuE) fur kleine und mittlere Unternehmen
(KMU) und fur mit diesen zusammenarbeitende, nicht wirtschaftlich tatige Forschungsein-
richtungen. Gefoérdert werden FuE-Kooperationsprojekte von Unternehmen oder von Un-
ternehmen und Forschungseinrichtungen zur Entwicklung innovativer Produkte, Verfahren
oder technischer Dienstleistungen ohne Einschrankung auf bestimmte Technologien und
Branchen. Sie sollen in einer Partnerschaft durchgefiihrt werden, bei der alle Beteiligten
jeweils innovative Leistungen erbringen.

Antragsberechtigt flir Kooperationsprojekte mit Unternehmen sind auch Forschungseinrich-
tungen mit Niederlassung oder Betriebsstéatte in Deutschland, wenn sie im Rahmen ihrer
nichtwirtschaftlichen Téatigkeit Kooperationspartner eines antragstellenden Unternehmens
sind und dessen FuE-Projekt gefordert wird.

Weitere Informationen:
= www.zim.de/ZIM/Navigation/DE/Foerderangebote/Kooperationsprojekte/
kooperationsprojekte.html
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