
NEW POTENTIALS PROGRAMM   
FÖRDERUNG FÜR ERSTSTUDIERENDE

Bist du die erste Person aus deiner Familie, die an einer Universität studiert?  

Möchtest du die Universität besser kennenlernen und dich damit  

beschäftigen, was die Arbeit von Wissenschaftler*innen mit sich bringt?  

Dann bewirb dich jetzt für unser New Potentials Programm!  

Wir unterstützen Studierende aus nicht-akademischen Familien dabei,  

das Umfeld Universität näher kennenzulernen.

WAS BIETEN WIR?
–  Vermittlung einer Hiwi-Stelle an deinem Institut für zwei Semester

–  Persönliches Mentoring durch erfahrene Wissenschaftler*innen

–  Regelmäßiger Austausch mit anderen Teilnehmer*innen des Programms

–  Weiterbildungsangebote zu Diversity-Themen mit Teilnahme- 

bescheinigungen

WAS ERWARTEN WIR?
–  Bereitschaft, eine Hiwi-Stelle über zwei Semester anzunehmen

–  Engagement für regelmäßige Treffen mit deinen Mentor*innen

–  Zuverlässige Teilnahme an Vernetzungstreffen und Weiterbildungsangeboten

 

INTERESSIERT? 
Bewirb dich bis zum

30. JUNI 2024 
mit einem kurzen Motivationsschreiben,  das auch deine nicht-akademische  Herkunft beleuchtet, deinem Lebenslauf und einem aktuellen Transcript of Records bei unify@uni-heidelberg.de.

Das Programm richtet sich an Bachelorstudierende  
ab dem 3. Fachsemester.*

PROGRAMMSTART 
WINTERSEMESTER 2024
Weitere Informationen zu Veranstaltungen und die Termine  
der Weiterbildungen findest du bei UNIFY. 

Annika Werner 
annika.werner@uni-heidelberg.de

Marie-Claire Kabengele  
marie-claire.kabengele@uni-heidelberg.de

KONTAKT
UNIFY – Diversity Management

* Studierende, die bei Beginn des Programms (Wintersemester 2024/25) im 3. Fachsemester sind
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